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なぜ、仕事は

わかりにくく、難しくなるのか？

仕事がわかりにくく、難しくなる理由、その多くは意外とシンプルです。

• やることがまとまって塊になっている

• 手順が個人の頭の中にある

• 状態が共有されていない

• 情報が分散している

つまり、

「複雑で見えない」から、わかりにくく、難しくなります。



複雑なものは、分解すれば扱いやすくなる

• 仕事をステップに分ける

• 順番を並べる

• 担当と期限を決める

• 補足情報を紐づける

それだけで、

“よく分からない仕事”が、“順番に進められる仕事”に変わります。



Bizer teamがやっていることの正体

Bizer teamがやっているのは、仕事を「考えなくていい状態」に近づけることです。

• 分解する

• 並べる

• 共有する

だから、

• 判断に迷わない

• 確認が減る

• 安心して任せられる

わかりやすさは、チームの安心感をつくる、そう考えています。



今のメモでOK

「業務の資産化」は、大変な作業で

はありません。立派なマニュアルを

一から作る必要はないのです。

チェックリスト化

「今やっている手順」をチェックリ

ストに入れるだけ。特別なスキルは

必要ありません。

自然と「資産」へ

日々の仕事を進めるためのメモが、

気づけばチームを助ける強力な「資

産」に変わります。

完璧なマニュアルはいりません。

 「今のメモ」が資産になります。



複雑な仕事を、みんなで扱える世界へ

Bizer team は、仕事を難しく管理するツールではありません。

複雑な仕事を分解し、わかりやすく、かんたんに扱えるようにするツールです。

• 経験が浅くても

• 初めての業務でも

• 見れば分かるから参加ができる

チームで仕事を分担することで、

業務改善をがんばらなくても、分解と共有が自然に行われる世界

をたくさんBizer teamの中に作っていきたいと考えています。



みなさんの仕事を、

 もっと「かんたん」に。
難しいことは一旦忘れて、まずはチームが気持ちよく働ける仕組みを。

 これからもBizer teamをご活用ください。
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